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ABSTRAK

Kecelakaan kerja merupakan suatu kejadian tak terduga dan tidak dikehendaki yang
mengganggu aktivitas pekerja pada saat bekerja sehingga menimbulkan kerugian bagi pekerja
maupun perusahaan. Beberapa faktor yang menyebabkan kecelakaan kerja diantaranya faktor
Masa Kerja, penggunaan APD dan Perilaku. Tujuan dari penelitian ini adalah untuk
mengetahui faktor-faktor yang berhubungan dengan kecelakaan kerja pada karyawan Unit
Pelayanan Teknik di PT. PLN Bangkinang Kota. Desain penelitian kuantitatif analitik dengan
rancangan Cross Sectional. Sampel dalam penelitian ini berjumlah 45 orang. Teknik
pengambilan sampel adalah total sampling dengan menggunakan kuesioner. Penelitian ini
dilaksanakan pada 6-12 September 2018 di PT. PLN Bangkinang Kota. Data yang diperoleh
dianalisis dengan uji Fisher’s Exact Test dengan tingkat kemaknaan 95%. Berdasarkan hasil
penelitian menunjukkan ada hubungan yang signifikan antara masa kerja dengan kecelakaan
kerja dibuktikan dengan p value(0,002)<a(0,05), ada hubungan yang signifikan antara
penggunaan APD dengan kecelakaan kerja dibuktikan dengan p value (0,000) < a (0,05) dan
ada hubungan yang signifikan antara perilaku dengan kecelakaan kerja dibuktikan dengan

p value(0,002)<0(0,05). Diharapkan pada karyawan unit pelayanan teknik PT. PLN
Bangkinang Kota tahun 2018 untuk melakukan pelatihan dan mengutamakan metode praktek
dari pada teori yang ditetapkan oleh perusahaan.
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